Zalacznik nr 3
do Regulaminu naboru
ZARZAD DROG POWIATOWYCH
W SLUPSKU

Oglasza nabér na wolne stanowisko pracy

Referent ds. ksiegowosci

Nabor dotyczy zatrudnienia:
- W wymiarze - pelnym
- na czas nieokreSlony, z jednoczesnym zastrzezeniem, ze umowa na czas nieokre$lony jest

poprzedzona umowami na czas okreslony.

W miesigcu sierpien 2021 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Stupsku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

c) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe

d) wyksztatcenie srednie lub wyzsze ekonomiczne

€) co najmniej roczny staz pracy w ksiegowosci przy srednim wyksztalceniu

f) znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci

g) znajomo$¢ rozporzagdzenia w sprawie szczegolowej klasyfikacji dochodéw, wydatkow,
przychodow i rozchodow,

h) znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie szczegolnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont
dla jednostek budzetowych,

i) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanso6w w sprawie sprawozdawczosci

budzetowe;.



2. Wymagania dodatkowe
a) wysoka kultura osobista,
b) umiejetnos¢ organizacji pracy whasnej,
¢) umiejetno$¢ pracy w zespole,

d) komunikatywnos¢.

3. Warunki pracy
a) stanowisko pracy w pokoju jednoosobowym, na 1 pietrze,
b) wigkszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej,
C) praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu

d) wysilek gtownie umystowy.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) prowadzenie petnej ksiegowosci,
b) ksiggowanie dokumentéw finansowych w sposéb elektroniczny,
¢) kontrola terminowosci regulacji wszelkich zobowigzan finansowych.
d) prowadzenie i rozliczanie magazynéw,
e) wykonywanie przelewow wynagrodzen na podstawie list plac, zaptaty za ushugi i materiaty

na podstawie faktur.

5. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys ( CV) z doktadnym opisem pracy zawodowej,
b) list motywacyijny,
¢) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (kserokopie dyploméw lub zaswiadczen o stanie
odbytych studiéw),
d) kwestionariusz osobowy,
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursach, referencje),
f) kserokopie $wiadectw pracy,
g) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy,
h) dokument potwierdzajacy staz pracy w ksiegowosci,
i) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu

z pelni praw publicznych,



j) oswiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

k) w przypadku kandydata z orzeczong niepetnosprawnoscia - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosé,

1) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji
zgodnie z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016 1.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie
Zarzadu Drég Powiatowych w Stupsku (pokdj Nr 15), lub za posrednictwem poczty na adres: Zarzad
Drog Powiatowych, ul. Stoneczna 16 e, 76-200 Stupsk z dopiskiem: dotyczy “naboru na stanowisko
Referent ds. ksiegowosci” w terminie do dnia 11.10.2021 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Zarzadu Drég Powiatowych w Shupsku po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane (dla nadanych za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do urzedu).

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko kandydaci, ktorzy spetnia wymagania formalne.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (bip.zdp.slupsk.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Zarzadu Drog Powiatowych
w Stupsku.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zarzadzie Drog Powiatowych
w Stupsku zostang dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow beda
przechowywane w Zarzadzie Drog Powiatowych przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci beda mogli odebra¢ swoje dokumenty. Zarzad
Drég Powiatowych nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie wskazanego okresu nieodebrane

przez kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.
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Stupsk, 27.09.2021 r. )



