Zarzadzenie Nr44./2022
Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Slupsku
z dnia AQ kwietnia 2022 r.

w sprawie: okreSlenia zasad wyboru przedstawicieli pracownikow w
Zarzadzie Drog Powiatowych w Shupsku oraz wprowadzenia regulaminu

ich wyboru.

Na podstawie § 2 ust. 2 Statutu Zarzadu Drog Powiatowych w Stupsku, stanowigcego
zalgcznik do Uchwaty Nr XXXX1/214/2006 Rady Powiatu Stupskiego z dnia 26 czerwca
2006 r. w sprawie uchwalenia Statutu Zarzadu Drog Powiatowych w Stupsku

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1.Wprowadzam regulamin wyboru przedstawicieli pracownikoéw w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Stupsku (ZDP w Stupsku), stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Przedstawiciele pracownikow sg powotywani w celu dokonywania w ich imieniu
uzgodnien z pracodawcg w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci.

3. W ZDP w Stupsku dokonywany jest wybdr dwdch przedstawicieli pracownikéw na
kadencje trwajaca 4 lata.

4. Dla skutecznosci uzgodnien, o ktéorych mowa w ust. 2, wymagane jest uzgodnienie
przynajmniej przez jednego przedstawiciela pracownikoéw chyba, ze przepisy szczegélne
wymagajg uzgodnienia wszystkich przedstawicieli.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi ds. kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych
w Stupsku z dnia .4 9. kwietnia 2022 r.

Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikow

§ 1.1. W celu przeprowadzenia wyboru przedstawicieli pracownikéw wyznaczam Komisje
w skladzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Glowny Ksiegowy

2) Z-ca Przewodniczacego - pracownik ds. kadr (sekretarz)
3) Czlonek Komisji — pracownik ds. organizacyjnych,

4) Czlonek Komisji — pracownik ds. zamowien publicznych.

2. Dla waznosci ustalen Komisji wymagany jest udziat co najmniej trzech czlonkow.

§ 2.1. Kazdy pracownik ZDP w Stupsku bez wzgledu na spos6b nawigzywania stosunku
pracy, ma prawo wyborcze.

2. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.
3. Wybory sa tajne i bezposrednie.
4. Glosowa¢ mozna wylgcznie osobiscie.

§ 3. Wybory przeprowadza sie¢ na koszt pracodawcy w czasie pracy i w miejscu
wyznaczonym przez pracodawce.

§ 4.1. Wybory zarzadza pracodawca w terminie co najmniej 5 dni przed ustalonym wczesniej
dniem wyborow.

2. Kandydatow na przedstawicieli nalezy zgtasza¢ Komisji w terminie co najmniej 3 dni
przed wyborami.

3. Komisja sporzadza liste kandydatow, ktorg udostepnia pracownikom poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszen.

4. Komisja wyborcza przygotowuje imienne karty do glosowania.

5. Komisja udostepnia pracownikom informacje o sposobie glosowania poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszen.

§ 5.1. Pracownicy biorgcy udzial w glosowaniu (wyborcy) potwierdzaja odbior kart do
glosowania.



2. Wazny gltos oddany jest gdy Wyborca postawi znak X na karcie przy dwoch nazwiskach
kandydatow lub jednym nazwisku kandydata.

3. Jezeli wyborca postawi znak X przy wiecej niz dwdch kandydatach lub nie postawi znaku
X przy zadnym kandydacie, oddany glos jest niewazny.

§ 6. 1. Wybory s3a wazne, jezeli wzieto w nich udziat 50 procent pracownikow.

2. Komisja wyborcza ustala wynik glosowania oraz sporzadza protokél z przebiegu
glosowania. Wzor protokotu okreslony zostat w zatgczniku do niniejszego regulaminu.

3. Komisja informuje pracownikéw o wynikach glosowania poprzez wywieszenie protokotu
z przebiegu glosowania na tablicy ogloszen.

4. Wybory wygrywa dwoch pracownikdw, ktorzy otrzymali najwicksza liczbg glosow.

5. W przypadku gdy co najmniej 2 kandydatéw otrzyma réowna liczbg glosow, zarzadza sig
kolejna ture gltosowania z ich udziatem, ktore powinno by¢ przeprowadzone w najszybszym
mozliwym terminie.

6. W przypadku dwukrotnego stwierdzenia niewaznosci wyborow, wyboru przedstawicieli
pracownikéw dokonuje Komisja, o ktorej mowa w § 1 ust. 1

§ 7. Do zmiany niniejszego regulaminu wymagana jest forma, jak dla jego przyj¢cia.




Zatacznik do regulaminu wyboru
przedstawicieli pracownikow

PROTOKOL

Z PRZEBIEGU GLOSOWANIA

. Glosowanie w dniu..................... rozpoczgto si¢ o godz. ............ , wyniki

wybor6éw ustalone zostaly o godz................

. Liczba uprawnionych do glosownia wynosi .................. pracownikow.
. Komisja wydata kart do gtosowania ...........................
. Pracownicy oddali ogotem kart wyborczych .......oocvvviiiciiinnnnn. , Wtym:

1) glosow waznych ...,
2) glosow niewaznych ....................... ,

. Na poszczegodlnych kandydatow oddano nastepujaca liczbe gloséw waznych:

1) e,

. Przeprowadzono drugg tur¢ wyboréw w dniu .......... ,08004Z. .eeviniiiiiiiiiinnns / Nie

przeprowadzono drugiej tury wyborow (skresli¢, gdy jest niewlasciwe).

. Komisja stwierdza, ze najwiekszg liczbg glosoéw uzyskali i zostali wybrani na

przedstawicieli pracownikow Pan/Pani:

1) e,



